
 
FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-2020 

Avviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”.           

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di               

istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 - Progetto PON 10.6.6A-FSEPON-LO-2017-56             

CUP C17I17000360007 

Prot. n. 10276/C23 
All’USR Lombardia 

All’UST Bergamo 
All’Albo on line 

Sito web www.itispaleocapa.it 
 
 
OGGETTO : ​Avviso di selezione per il reclutamento di personale COLLABORATORE SCOLASTICO,            
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO ed ASSISTENTE TECNICO per le attività/azioni previste dal          
progetto  10.6.6A-FSEPON-LO-2017-56  CUP C17I17000360007 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
 
Data la richiesta di partecipazione della scuola all’Avviso pubblico AOODGEFID/3781 del          
05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse I – Istruzione – Fondo             
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e           
formazione 
 Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6; 
 
VISTAla nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/182 del 10/01/2018 di autorizzazione dell’intervento a             
valere sull’obiettivo/azione del PON 10.6.6A-FSEPON-LO-2017-56 “Per la scuola – competenze e           
ambienti per l’apprendimento” e il relativo finanziamento; 
 
VISTO il Progetto redatto e deliberato dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica; 
 



VISTO il protocollo n. 1512/C23 del 09/02/2018 di assunzione in bilancio delle somme 
assegnate per la realizzazione del Progetto Annualità 2018/2019 

 
VISTI i criteri per la selezione degli Esperti ai sensi del D.I. n. 44/01 previsti nel               
Regolamento di Istituto approvato dal Consiglio di Istituto; 
 
VISTO il D Lgs 30/3/2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 
 
VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni           
scolastiche;  
 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107 e, nello specifico, quanto previsto per il PNSD;  
 
VISTO che per la realizzazione dei corsi in oggetto è necessario avvalersi della            
collaborazione di personale Assistente Amministrativo, Assistente Tecnico e di personale          
Collaboratore Scolastico in possesso di particolari requisiti in linea con gli obiettivi e i contenuti              
previsti dai moduli formativi;  
 

EMANA AVVISO DI SELEZIONE INTERNO  
 
Rivolto a tutti il personale dell’I.T.I.S. Paleocapa di Bergamo.  
 

Art.1 figure richieste 
 
L’avviso è finalizzato all’individuazione del personale Assistente Amministrativo, Assistente         
Tecnico e Collaboratore Scolastico secondo la seguente tabella: 
 
 

Figura Numero figure ore 

Importo 
orrario lordo 
stato 

importo 
massimo 
lordo stato 

Amministrativo 2 22 € 19,24 € 423,28 

Tecnico 4 40 € 19,24 € 769,60 

Collaboratore 
scolastico 3 15 € 16,59 € 248,85 

 

Art.2 Requisiti per la partecipazione  
 
I requisiti richiesti per la selezione dell’ASSISTENTE AMMINISTRATIVO sono i seguenti:  

 
- Esperienza pregressa in campo amministrativo.  
- Documentata formazione relativa.  

I requisiti richiesti per la selezione dell’ASSISTENTE TECNICO sono i seguenti:  
- Esperienza pregressa in campo gestione progetti.  
- Documentata formazione relativa.  

I requisiti richiesti per la selezione del COLLABORATORE SCOLASTICO sono i seguenti:  
- Disponibilità a svolgere la propria mansione oltre l’orario di servizio.  



- Esperienze di gestione/coordinamento di del personale Collaboratori Scolastici.  
 

Art.3 Compiti e ruoli 
 
L’Assistente Amministrativo avrà il compito di: Gestione amministrativa di tutte le procedure            
finanziarie e contabili ; 
L’Assistente Tecnico avrà il compito di:  Assistere e coordinare la gestione dei bandi PON ;  
Il Collaboratore Scolastico avrà il compito di: Pulizia dei locali utilizzati per le attività inerenti al                
modulo 
 
 

Art. 4 Domanda di partecipazione  
 
La partecipazione alla selezione avviene mediante presentazione di domanda al Dirigente           
scolastico contenente l’esatta indicazione delle generalità dell’aspirante, il recapito telefonico,          
l’indirizzo di posta elettronica, la scuola o l’amministrazione presso cui espleta servizio, la funzione              
in essa svolta, il tipo d’incarico che si intende espletare nel progetto. I candidati, inoltre, dovranno                
allegare CV formato europeo utile a sostenere la candidatura. Le istanze sottoscritte devono             
contenere, pena l’esclusione, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L. n°              
196 del 30 giugno 2003.  
 

Art. 5 Termini di presentazione delle domande 
 
La domanda di partecipazione e i relativi allegati dovranno pervenire esclusivamente via mail              

all’indirizzo ​pon@itispaleocapa.it​, indicando nell’oggetto ​PON 10.6.6A-FSEPON-LO-2017-56 ​entro       
e non oltre le ore 12 del giorno 15/11/2018 . Saranno accettate e regolarmente valutate solo le                 
domande che rispondono a tutti i requisiti indicati.  

 
Art. 6 Costi massimali finanziabili  
 
Gli incarichi avranno compenso massimo in euro come da tabella riportata nell’Art. 1 
 
I costi sono omnicomprensivi di imposte, tasse, oneri fiscali e previdenziali previsti dalla normativa              
vigente. ​Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico pomeridiano, presumibilmente nel           

periodo da novembre 2018 a 31 dicembre 2019. 

N.B. L’istituto si impegna a corrispondere gli importi pattuiti a finanziamento comunitario            
avvenuto e sulla base delle ore effettivamente espletate fino all’importo massimo stabilito. 
 

Art. 7 Formulazione graduatoria  
 
La valutazione comparativa delle domande pervenute e la selezione delle figure professionali            
richieste verrà effettuata dalla Commissione Pon d’Istituto, presieduta dal Dirigente Scolastico in            
base ai requisiti indicati nell’ Art. 2 del presente avviso e seguendo i l’attribuzione dei punteggi                
secondo la griglia in allegato. Al termine della valutazione si procederà a redigere una apposita               
graduatoria. A parità di punteggio si darà precedenza al più giovane. Gli incarichi saranno attribuiti               

anche in presenza di un solo curriculum vitae corrispondente alle esigenze progettuali.  
 
Art. 8 Pubblicazione dei risultati  

mailto:pon@itispaleocapa.it


 
I risultati della selezione saranno pubblicati sul sito della scuola. 
 

 ​Art. 9 Rinunzia e surroga  
 
In caso di rinunzia, da presentarsi entro due giorni dalla pubblicazione dei risultati (cfr. Art. 8), si                 
procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’Art. 7. 
 Al presente avviso sarà data la massima visibilità attraverso la pubblicazione sul sito della scuola.  
 

In allegato:  
- Allegato 1: Modulo domanda  
- Allegato 2: Griglia di valutazione 

 
Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse             
comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicità, ecc., saranno           
tempestivamente affissi e visibili sul sito della scuola al seguente indirizzo:           
http://www.itispaleocapa.it 
 
Il presente avviso, realizzato ai fini della pubblicizzazione/sensibilizzazione ed a garanzia di            
visibilità, trasparenza e ruolo dell’Unione Europea, ha come obiettivo la diffusione nell’Opinione            
Pubblica della consapevolezza del ruolo delle Istituzioni con particolare riguardo a quelle            
Europee. 
 
Bergamo, 07 novembre 2018 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Imerio Chiappa 
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